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§ 274
Pormestarin vaali toimikaudeksi 2021 -​ 2025

TRE:3835/01.02.01/2021

Valmistelija / lisätiedot:
Heli Hirvelä

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelupäällikkö Jukka Tapiola,​ puh. 040 531 4434,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio,​ puh. 040 514 4884,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Juha Yli-​Rajala,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Valtuusto valitsee pormestarin toimikaudeksi 2021 -​ 2025.

Perustelut
Hallintosäännön 2 §:n mukaan kaupunkia johtaa valtuuston 
toimikaudekseen valitsema pormestari. Pormestari toimii 
kaupunginhallituksen puheenjohtajana ja johtaa kaupunginhallituksen 
alaisena kaupungin toimintaa,​ hallintoa ja taloudenhoitoa.

Hallintosäännön 3 §:n mukaan valtuusto valitsee varsinaisista 
valtuutetuista pormestarin toimikaudekseen. Pormestari valitaan eri 
vaalitoimituksella kuin kaupunginhallituksen jäsenet ja varajäsenet.

Vaali on enemmistövaali,​ joka voidaan vaadittaessa toimittaa suljetuin 
lipuin. Jos valinnasta ollaan yksimielisiä,​ vaali voidaan suorittaa ilman 
vaalitoimitusta.

Pormestarin vaalissa noudatetaan kuntalain säännöksiä. Kuntalain 44 §:n 
mukaan pormestarin vaali suoritetaan ennen kunnanhallituksen vaalia. 
Jos vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista äänistä,​ 
toimitetaan uusi vaali kahden eniten ääniä saaneen välillä. Tässä vaalissa 
eniten ääniä saanut tulee valituksi. Mikäli äänet menevät tasan,​ ratkaisee 
arpa.

Tiedoksi
Valittu,​ Luottamushenkilömuutokset,​ Monetra Pirkanmaa Oy / Palkat
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Muutoksenhakukielto
§274

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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